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前  言 
 

 

过去几十年来，公司治理从未得到过像今天那样多的重视和关注。事实上，

改善公司治理已成为一场全球性的运动。这场运动起源于英国和美国，然而在短

短几年的时间内就迅速扩展到全球。越来越多的国际机构、政府组织、自律组织

和企业着手制订了各自的公司治理原则或指引，试图通过明确良好公司治理的基

本原则与最佳做法，改进整体公司治理的质量。越来越多的人开始认识到，良好

的公司治理机制不仅关系着企业自身的成败和可持续发展空间，不仅有利于加强

公司在全球化时代的竞争能力，也有利于在更大范围内优化资源配置，最终影响

到整个国家和社会的财富与福利水平。 

中国是全球公司治理运动中的重要一环。近年来，中国的各级政府、金融监

管机构、中介组织和企业本身对公司治理表现出了越来越浓厚的兴趣，并以自身

的行动积极参与改进公司治理这一全球化进程。无疑，我们也取得了相当大的进

展。但同样不可否认的是，我们依然任重而道远！ 

企业兴，国家旺；企业败，则国家衰。摆在我们面前的各种公司治理问题如

果长期得不到实质性的解决，不仅公司自身发展堪忧，甚至会从根本上动摇国民

经济赖以生存与发展的基础，严重损害国民经济的健康成长。国家兴亡，匹夫有

责。让更多的人深入了解并积极参与解决这些问题，是编写本报告的一个主要目

的。 

上海证券交易所研究中心是国内最早对公司治理理论与实践问题进行系统

研究的机构之一。我们在 1997 年提出公司治理研究课题，1998 年后曾多次参加

由 OECD 组织的“亚洲公司治理圆桌会议”，从 1999 年起开始对上市公司治理

问题展开了广泛、深入的专题研究，包括理论探讨、治理模式和准则比较等，同

时在有关机构的配合下，组织了一次针对沪市所有上市公司的问卷调查和数十家

公司的实地调研。2000 年 10 月，上证所在深入调查、研究的基础上，完成了数

十万字的研究报告，并制定了《上海证券交易所上市公司治理指引》。《指引》是

我国第一个高标准、高起点、系统的公司治理指导文件，具有很强的针对性和可

操作性，该文件的完成，在一定程度上标志着中国已经融入到重视公司治理机制

的国际潮流之中。 
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本着客观认识中国公司治理现状并在此基础上逐步完善中国公司治理机制

这样的良好愿望，我们不揣冒昧，撰写了这本《2003 年中国公司治理报告》。这

是一个年度报告，也是第一份关于中国公司治理的年度报告。作为第一份年度报

告，在体例安排上，我们对有关中国公司治理的历史发展与背景知识进行了整理，

并力求对中国公司治理的各个方面进行较为全面的阐述。在未来的若干年度报告

中，我们或许将不再遵循面面俱到的原则，而是侧重对中国公司治理的某一个方

面或某一个重要问题进行更深入的专题探讨。 

本报告仅代表作者的观点，不代表上海证券交易所或其他任何机构的观点。

全书写作由胡汝银确定框架、负责组织并最后统稿，刘逖、施东晖参与了本报告

的研究组织工作，施东晖、傅浩参与了本报告部分章节的修改工作。各章节写作

分工如下：第 1 章（胡汝银、刘逖），第 2 章（张卫东），第 3 章（刘逖），第 4

章（卢文莹），第 5 章（鹿小楠），第 6 章（王建春），第 7 章（曾刚），第 8 章（王

风华），第 9 章（施东晖）。曾刚、王建春整理了附录中的相关统计数据，卢文莹

整理了附录中的大事记和重大研讨会综述，中文详细摘要由胡汝银主笔定稿，英

文详细摘要由王风华根据中文翻译。全体作者对各章的提纲和写作稿进行了多次

细致的集体讨论。 

本报告作为上海证券交易所研究中心 2003 年的一项重点工作，得到了上海

证券交易所领导的大力支持、热情鼓励和悉心指导。上海证券交易所副总经理方

星海主持了本报告的研究工作，并和吴雅伦副总经理、刘世安总经理助理一起对

报告的修改提出了很多具体的意见。 

我们殷切希望，本报告有助于深化大家对中国公司治理问题的认识，能为关

心中国公司治理问题的有志有识之士提供一些有益的启示，以积极推进中国公司

治理机制不断完善。 
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